
Приложение
к постановлению Администрации 
муниципального района 
Стерлибашевский район 
Республики Башкортостан
о т « / 3 »  О/  2017 года № .9

М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Е  ЗА Д А Н И Е 
на оказание м униципальны х услуг

1. Наименование ю ридического лица, оказываю щ его муниципальные 
услуги (выполняю щ его работы) - м униципальная бю джетная образовательная 
организация дополнительного образования детско-ю нош еская спортивная 
ш кола муниципального района Стерлибаш евский район Республики 
Башкортостан.

2. Главный распорядитель средств бю дж ета муниципального района 
Стерлибаш евский район Республики Баш кортостан -  А дминистрация 
муниципального района Стерлибаш евский район Республики Башкортостан.

3. Срок действия м униципального задания -  с 01 января 2017 г. по 31 
декабря 2017 г.

РАЗДЕЛ I. Муниципальные услуги

.1 Общая информация о м униципальной услуге:
Код расходного 
обязательства

Наименование муниципальной услуги

2 J
РМ-А-1800 Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ

Наименование
категории
потребителей

Основа предоставления 
(бесплатная, частично 
платная, платная)

Прогнозное
количество
потребителей

Количество потребителей, 
которым возможно оказать 
услугу

1 2 3 4
Де ги от 6 до 1 8 лет Бесплатная 615 615
Дети от 6 до 18 лет Г 1латная 150 150
Население от 19 лет 
и старше

Платная 5440 5440

Категории потребителей, имею щ их право на бесплатное получение услуг: 
Бесплатное получение услуг - 1 0 0  %
Дети, проживаю щ ие на территории муниципального района 

Стерлибаш евский район в возрасте от 6-ти лет до 18-ти лет (в зависимости от 
вида спорта).

Платное: дети в возрасте от 6 лет до 18 лет 
Платное: население от 19 лет и старше

1.3. Нормативные затраты и предельные цены (тарифы) на оплату

Единица
измерения

М униципальные услуги, оказы ваемы е на 
бесплатной основе

М)'ниципа-аьные услуги, оказываемые 
на частично платной и платной основе

Нормативные
затраты

Реквизиты
муниципального правового

Цена
(тариф)

Реквизиты муниципального 
правового акта.



(тыс.руб.) акта, устанавливаю щ его 
порядок определения 
нормативных затрат

(руб,) устанавливаю ш его порядок 
определения цен (тарифов) и 
(или) устанавливаю ш его 
цены (тарифы)

1 2 3 4 5
За счет 
субвенции 
(тыс, руб):

За счет 
местного 
бюджета 
(тыс, руб);

Итого (тыс, 
руб):

7406,096

Решение Совета 
муниципального района 
С терлибаш евский район 
Республики Башкортостан 
от 16,12,2015 г .№ 3 5 -3  
« 0  бю дж ете 
муниципального района 
Стерлибаш евский район 
Республики Башкортостан 
на 2016 год и на плановый 
период 2017 и 2018 годов»

Приказ М Б О У  Д О Д  ДЮ С Ш  
с,С терлибаш во «об 

утыерж дении положения о 
порядке предоставления 
платных услуг» № 7 от 

12,01,2015

1.4. Объем оказываемой муниципальной услуги:
Единица

измерения
П ланируемы е объемы оказания 

муниципальной услуги
Источник 
информации 0 
фактическом 
значении 
показателя

на бесплатной 
основе (за счет 

средств бю джета)

на платной и 
частично 

платной основе
1 2 3 4 5

В натуральном выражении 1 615 План Ф Х Д
В стоимостном выражении Тыс, руб. 7406,096 План Ф Х Д
Итого в стоимостном 
выражении (расчетно­
нормативные затраты на 
оказание муниципальной 
услуги)

Тыс.руб.

7406.096

5. Показатели, характеризую щ ие качество муниципальной услуги.
5.1. Н аименование и реквизиты правового акта, утвердивш его стандарт 

качества предоставления м униципальной услуги -  П остановление 
А дминистрации муниципального района Стерлибаш евский район Республики 
Баш кортостан от 16.11.2012 г. №  924 «Об утверждении стандартов качества 
муниципальных услуг в сфере образования».

5.2. Показатели качества оказываемой муниципальной услуги:

Н аим енование Ф орм ул а Значения И сточник
показателя S  S

А \ расчёта показателей инф орм ации
“*■ QJ X  Q. качества 0 значении показателя
Ч SШ 2 м униципальной  

услуги  
в 2 0 1 6  году

(и с х о д н ы е  данн ы е  для  
расчёта)



1. Укомплектованность
муниципального
образовательного
учреждения
обучающимися

% У /Н * 1 0 0 % .  
где У -  ко л и ч ест во  

н о сп и тан н и ко в  ф а к т и ч е с к о е ,  
на 1 ян ва ря  о т ч е т н о го  

п ер и о д а  11 -  н о р м а т и в н о е  
ко л и ч ест во  о б у ч а ю щ и х с я  

с о г ла сн о  о б ъ е м н ы м  
показа телям  м у н и ц и п а л ь н о г о  

зад ания

100

Ф о р м а  Ф е д е р а л ь н о го  
г о с у д ар ств ен н о г о  
стат и сти ч еск о го  
н а б л ю д ен и я  №  1-ДО 
« С в е д ен и я  об  у ч р е ж д е н и и  
д о п о л н и т е л ь н о г о  
о б р аз о в ан и я  детей»
(у т в е р ж д е н а  приказом  
Ф е д е р а л ь н о й  сл у ж б ы  
го с у д ар ствен н о й  
статистики  от 2 7 .0 7 .2 0 0 9  

150)

2. Укомплектованность 
муниципального 
образовательного 
учреждения
педагогическими кадрами

% Ф * 1 0 0 %
1 1 1

Ф- ф а к т и ч е с к о е  ко л и ч ест во  
п е д а г о ги ч е с к и х  р а б о т н и к о в  
(по с о с т о я н и ю  на 1 января  

года, с л е д у ю щ е г о  за 
о т ч е т н ы м )

LJ1- ко л и ч ест во  
п ед аг о ги ч еск и х  р а б о т н и к о в  

по пггатиому р а с п и с а н и ю  (1Ю 
с о с т о я н и ю  на 1 ян ва ря  года,  

______ о т ч е т н о го  периода)______

100

Ф о р м а  Ф е д е р а л ь н о го  
г о с у д ар ств ен н о г о  
ст а т и с ги ч е с к о го  
н а б л ю д ен и я  №  1-ДО 
« С в е д ен и я  об  у ч р е ж д е н и и  
д о п о л н и т е л ь н о г о  
о б р аз о в ан и я  детей»
(у т в е р ж д е н а  при казом  
Ф е д е р а л ь н о й  служ бы  
го с у д ар ствен н о й  
стат и сти ки  от  2 7 .0 7 .2 0 0 9  
№  150)

3. Доля тренеров-
преподавателей,
имеющих
квалификационные
категории

Ф * 1 0 0 %
ш

Ф - ф а к т и ч е с к о е  к о л и ч ест в о  
п е д аг о ги ч еск и х  р аб о т ни к о в ,  
и м е ю щ и х  к в а л и ф и к а ц и о н н ы е  

категории  
111 - ко л и ч ест во  

педагог и ческих  р а б о т н и к о в  
по ш та т н о м у  р а с п и с а н и ю  (по 
с о с т о я н и ю  на 1 ян ва ря  года, 

о т ч етн о го  ртериода)

Ф о р м а  Федершн>ного 
го с у д ар ств ен н о г о  
с т а т и с т и ч е с к о 1'о 
н а б л ю д е н и я  №  1-ДО 
« С в е д ен и я  об  у ч р е ж д е н и и  
д о п о л н и т е л ь н о 1'о 
о б р аз о в ан и я  детей»  
(у т в е р ж д е н а  п р и к азо м  
Ф е д е р а л ь н о й  сл у ж б ы  
го с у д ар ствен н о й  
стат и сти ки  от  2 7 .07 .2009  
№  1 5 0 ) ________________

4. Соответствие условий 
обучения установленным 
требованиям санитарных 
норм и правил и 
требованиям
безопасности (пожарной 
безопасности, техники 
безопасности и иные)

Соответствие условий 
обучения установленным 
требованиям санитарных 
норм и правил и 
требованиям безопасности 
(пожарной безопасности, 
техники безопасности и 
иные)

Да

Л к ты , за к л ю ч е н и я
н ад з о р н ы х  о р га н о в

5. Удовлетворённость 
обучающихся и их 
родителей (законных 
представителей) 
качеством
предоставляемой услуги

О у / 0 *  100, 
где О у -ч и с л о  о п р о ш е н н ы х ,  

у д о в л е т в о р е н н ы х  к ач еством  
услуги ,

О- о б щ е е  ч исло  опротиеп)тых
100

В ы б о р о ч н ы й  о прос
(ан к ети р о в ан и е)  
обучаюи^ихся и их 
род и тел ей  (закоптилх 
п редставителей) ,  
проводимьпй с ж е го д п о  в 
д ека бре

6. Удовлетворенность 
качеством платных услуг

% О у/О *  100. 
где О у -ч и с ;ю  о п р о ш е т т ы х .  

у д о в л е т в о р е н н ы х  кач еством  
услуги .

О- о б щ е е  ч исло  onpouienin^ix
100

В ы б о р о ч н ы й  о прос
(ан к ети р о в ан и е)  
о б у ч а ю п щ х с я  и их 
род и тел ей  (зако н н ы х  
предсгавите.пей). 
пр о в о д и м ы й  е ж е г о д н о  в 
дек а б р е

7. Доля платных услуг в 
общем количестве
предоставляемых услуг в 
натуральном выражении.
8.Количество платных 
кружков и секций_________

кол-
во

К оличес 'гео  п л атн ы х  групп

9.Количество бесплатных 
кружков и секций________

кол-
во

К о л и ч е с т в о  б е с п л а т н ы х  
гругп '1

10. Экономия 
энергоресурсов

%

I 1. Доля обучающихся, 
вьтолнивших нормативы 
ЕВСК

% О у/О *  100. 
где О у -ч и с л о  о б у ч а ю щ и х с я ,  
в ы п о л н и в ш и х  н о р м а т и в ы  

Е В С К .

Р еги ст рац и я  вы п о л н и в п п 1 х 
н о р м ати вы  КВ СК 
о су щ еств ля ется  
М и н и с т е р с т в о м _____________



О - о б щ е е  ч исло  о п р о ш е н н ы х м о л о д е ж н о й  п о л и ти ки  и 
сп о р т а  Р е с п у б л и к и  
Б а ш к о р т о стан _______________

12. Э ф ф ективность  
участия в 
республи кански х  
с оревнованиях

доля П р о т о к о л ы  со р е в н о в а н и й

П
где Ш гм есто  замятое 
т и о м с о р е в и о в а н и и .  

к о л и ч ест в о  со р е в н о в а н и й  в 
ко т о р ы х  п р и н ял и  у ч а сти е

32

13. Количество  
с порти вны х мероприятий,  
орг анизованны х Д Ю С Ш

кол-
во

К о л и ч е с т в о  м е р о п р и я т и й

35

К а л е н д а р н ы й  план 
с п о р т и в н ы х  м ер о п р и я ти й .

п о л о ж е н и я  по видам 
___________ сп о р та___________

6. Объём муниципальной услуги (в натуральных показателях)

Наименование
показателя

W
SSП)о,<иS

Значение показателя'объёма 
муниципальной услуги

о

м о
СС Гч1о

-е*

-  о  Г')
2 2

^  §  i
OJ Clс: - ^

§

о
Cl.
ОН

Источник 
информации о 

значении 
показателя

1. Количество групп, в 
том числе по этапам  
спорти вной  подготовки / 
количество обу ч а ю щ и х ся  
в них:

ед./чел 3 0 /5 1 0 ’/5 4 0 3 3 /6 1 5 3 4 /6 4 0 3 4 /6 4 0 0

Ф о рм а  ф едерал ьного  
статистического  
набл ю дени я №  1-ДО  
«С в ед ен и я  о б  у ч р еж д ен и й  
д о п о л н и т ел ьн о г о  
образования д ет е й »

1.1. спортивно-  
о здор ов ител ь ны х,  из них  
групп / количество  
о б уч аю щ и хся :

ед./чел 1/65 12/190 12/190 3./205 13/205

Ф о р м а  ф едерал ь ного  
статистического  

набл ю дени я 5-Ф К

1.2. начальной
гюдготовки. из них групп / 
количество обучаю щ ихся:

ед./чел 19/345 2 0 /3 5 0 2 1 /4 2 5 2 1 /4 2 5 2 1 /4 2 5
Ф о р м а  ф едерал ь ного  

статистического  
набл ю дени я 5-Ф К

1.3. у ч е б н о ­
тренировочны й,  
количество обучаю щ ихся:

ед./чел 1/25 1/25
Ф о р м а  ф едерал ь ного  

статистического  
набл ю дени я 5-Ф К

7. П орядок оказания муниципальной услуги.
7.1. М униципальный правовой акт об утверждении стандарта качества 

предоставления муниципальной услуги:
Постановление Администрации м униципального района Стерлибаш евский 

район Республики Баш кортостан от 16.11.2012 г. №  924«Об утверждении 
стандартов качества м униципальных услуг в сфере образования».

7.2. Основные процедуры оказания муниципальной услуги:
М униципальная услуга оказывается на базе муниципальной бю джетной 

образовательной организации дополнительного образования детско-ю нош еская 
спортивная школа муниципального района Стерлибаш евский район Республики 
Баш кортостан и в образовательных учреж дениях муниципального района 
Стерлибаш евский район Республики Баш кортостан.

Адрес места осуществления образовательной деятельности:
453180, Республика Баш кортостан, Стерлибаш евский район, 

с .Стерлибаш ево, ул. Галиева, 16
Х арактеристика основных действий при оказании услуги:

• Прием детей в образовательное учреждение
• Реализация дополнительны х образовательны х программ
• Охрана жизни и здоровья детей



• Организация воспитательной работы
• Взаимодействие с семьями детей
• Пропаганда здорового образа жизни

Для зачисления в О рганизацию  родители (законные представители) 
представляю т документы, удостоверяю щ ие их личность, для установления 
факта родственных отнош ений и полномочий законного представителя 
несоверш еннолетних граждан. В ходе приема документов от заявителей 
руководитель Организации осущ ествляет проверку представленных документов 
на их наличие в полном объеме для прием а в Организацию.

При приеме в О рганизацию  детей, родители (законные представители) 
долж ны  быть ознакомлены с его Уставом, лицензией на право ведения 
образовательной деятельности, основными программами дополнительного 
образования детей, и другими документами, регламентирую щ ими организацию  
образовательного процесса.

Прием и переводы в О рганизации оформляется приказом директора. На 
каждого ребенка, принятого в О рган и зац и ю ,-заводи тся  личная карточка, в 
котором хранятся все документы.

Н епосредственное предоставление услуги -  организация воспитательно­
образовательного процесса. П редоставление муниципальной услуги 
осущ ествляю т работники О рганизации в соответствии со штатным 
расписанием, соответствующ ем типу и виду образовательного учреждения, 
долж ностны ми инструкциями. Комплектование штата работников Организации 
осущ ествляется на основе трудовы х договоров, заклю чаемых на 
неопределенный срок.

Ответственный за оказание муниципальной услуги -  директор 
Организации. Содержание образования в Организации определяется
образовательной программой (образовательными программами), утверждаемой 
и реализуемой этой Организацией.

8. Порядок информирования потенциальных потребителей оказываемой муниципальной 
у с л у г и :

Способ
информирования

Состав размещаемой (доводимой) информации Частота
обновления
информации

1 2 п
1. Официальный сайт 
учреждения

Раздел «Сведения об Образовательной организации 
(далее 00)»:
- «Основные сведения» (д ата  со зд ан и я  ОС), м есто  иах о ж д еи и я  
0 0  и ф и ли а лов ,  р еж и м  раб о п и .  гра(1)ик р аботы ,  к о н так тн ы е  гсле(|)оны. 
адреса  )лектрониой  почты );
- «С трук '1 ур а  и орга ны  у п р а в л е н и я  0 0  (стр у кту р а  орга ) 1ы у п равлен и я ,  
адреса  хтек-троииой почты ,  ад р е са  сайтов ,  п о л о ж ен ия  о стру кт у р ны х  
п одразделениях  и т.д);

По мере
обновления
информации

- «Документы» ( к о п и и  У става ,  л и ц е н зи и  (с п р и л о ж е ни я м и ) ,  
спидетельстна об  ак к р е д и т а ц и и  (с п р и л о ж е ни я м и ) ,  план Ф Х Д . 
л о к ал ьн ы е  акты, п р ав и л а  в п у т р с 1{[1его р асп о р я д к а  о б у ч аю щ и х ся ,  
п равила вн у тр ен н ег о  т р у д о в о г о  расп о р я д ка ,  к о л л ек ти в н ы й  д оговор ,  
о тч ет  0  рез \  л ы а т а х  с а м о о б с л е д о в а п и я .  докуметтт о поряд ке  оказания  
платны х о б р а з о в а т е . 11Л1ых услул', д о к у м е н т  сто и м о сти  о б у ч ен и я  по 
каждой програм м е.  п р ед п и сан и я  о р га н о в  о с \  т е с т в . ч я ю т и х  
государспвенны й  коптро/н ,  (на,азор) в сф ер е  о б р ш о в а н и я .  отч еты  об 
их исполнении ,  п р о г р а м м а  р азв ит и я ,  му ни ц и п а л ьн о е  зад ан и е  и отчет  
об  его вы полнении):



t
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2. Информационны е 
стенды в учреждении

- «Образование» (у р о вн и  о б р а з о в а н и я ,  ф о р м ы  обуч ен и я ,  сроки 
обуч ения ,  сроки  д е й с т в и я  а к к р е д и т а ц и и ,  о п и с а н и е  о б р аз о в ател ьн о й  
п рограм м ы  с п р и л о ж е н и е м  копии ,  об  ан н о таи и и  к рабочим  
програм м ам  ; 1и сц и п ли н ,  с п р и л о ж е н и е м  их копий, о кален дарн ом  
графике  с п р и л о ж е ни е м  копии ,  о м е т о д и ч е с к и х  и иных д о к у м е 1п а х ,  
р азр а б о тан н ы х  о б р а з о в а т е л ь н о й  орг 'анизацией . о реал и зу е м ы х  
о б р аз о в ател ьн ы х  п р о гр а м м а х  с ук а за н и е м  у ч е б н ы х  п редм етов ,  курсов, 
д и с ц и п л и н  (м одулей ,  п ракти ки ,  о ч и с л е ш ю с т и  о б у ч а ю щ и х с я  по 
рештизуемым о б р а з о в а г с л ь н ы м  п р о гр а м м а м ,  о языках  на к оторы х  
о сущ еств ля ется  о б р а з о в а н и е ,  н а и м е н о в а н и е  о б р азо вател ьн о й  
програм м ы , н а и м е н о в а н и е  о б р а з о в а т е л ь н о й  програм м ы .) ;

- «О бразовательные стандарты» (и н ф о р м а ц и я  о федеральнььх 
го с у д ар ствен н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  стан д ар тах  и об р азо вател ьн ы х  
стандартах) ;
- «Руководство. П едагогический состав» (и н ф о р м а ц и я  о 
р уковод и те ле  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р га н и з а ц и и  и его зам естителях ,  
контактны е гелефоны , ад р е са  эл е к т р о н н о й  почтт,1; п ерсональном  
составе  п ед аг о ги ч еск и х  р а б о т н и к о в  с у к аза н ие м  уровн я  образования ,  
квали ф и кац и и ,  опьгга р аботы ,  ф а м и л и ю ,  имя Ьтчество,  д о л ж н о сть .  
с п е ц и а л 1>ности, д а н н ы е  о п овьи п ен и и  к в ал и ф и к ац и и ,  о б щ и й  стаж, 
стаж  р аботы  по спец и альн ости .) ;

«М атериально техническое обеспечение и 
оснащенность образовательного  процесса» (и н ф о р м а ц и я  о 
м атер и ал ьн о  те х н и ч е с к о м  о б е с п е ч е н и и  о б р щ о в а т е л ы ю й  д ея тел ьн о сти  
о б ъ ектов  спорта,  ср ед ств  о б у ч ен и я  и воснитанй'я , об  у словиях  ни гания 
и охран ы  зд оровья ,  о д о с т у п е  к и н ф о р м а ц и о н н ы м  систе м ам  и 
т е л ек о м м у ни к а ци о н н ы м  сс'гям, об  )лектронньг \  ресурсах ,  к которы м  
о б еспечивается  д о ст у п  детей);

- «Стипендии и иные виды материальной поддержки» 
(ипформатщ я о нали чи и  и у с л о в и я х  пр ед о ст авл ен и я  стипендий ,  
и н терната .качестве  ж и л ы х  п о м е[цений  итгтерната, ф о р м и р о в а н и е  
платы за п р о ж и в а н и е  и и н ы х  видах  м а т е р и а л ь н о й  по д д е р ж ки ,  о 
■трудоустройстве в ы п у с к н и к о в )

- «Платные образовательны е услуги»;
- «Финансово - хозяйственная деятельность» (и н ф о р м ац и я  

об о бъ еме  о б р аз о в ател ь н о й  д е я т е л ь н о с т и ,  ф и н а н с о в о е  о б ес пе ч ен и е  
которой о с у щ еств ля ется  за с ч ет  б ю д ж е т о в  всех уровн ей .  1ю 
д о говорам  об о б р аз о в ан и и  за  с ч ет  ю р и д и ч е с к и х  и ф и зи ч е с к и х  лиц. о 
поступлении  ф и н а н с о в ы х  и м а те р и а л ь п | , 1х средств  и об  ох 
расход ован и и  по итогам  отчеттю го  года);

- «Вакантные места для приема (перевода)» (и н ф о р м ац и я  о 
количестве  вакан т ны х  мест  по к аж д о й  о б р аз о в а т е л ь н о й  программе).

3. Отчет
самообследования

4. Средства массовой 
информации

5. Родительские 
с о б р а н и я _____

-  реж им работы уч реж дения;
-  годовой календарный у ч еб н ы й  график;
-  расписание кружков, секций;
-  копии уч реди тельны х д о к у м е н т о в  (лицензия,  свидетельство  

о государственн ой  аккредитации, Устав);
-  контактная инф орм ация уч реж дени я ;
-  контактная инф орм ация вы ш естоящ и х организаций;
“ перечень д оп ол н и тел ьн ы х услуг ,  перечень платных услуг;
-  правила приема в у ч р е ж д е н и е;
-  информация о п едагоги ческ ом  коллективе учреж дения;
-  приемны е часы адм и н и стра ц и и  уч реж дени я
-  м униципальное  задание;
-  отчет о вы полнении м ун и ц и п ал ь н ого  задания.

В соответствии с утверж денной структурой

Информация о значимы х мероприятиях

В соответствии с годовым планом работы

По мере 
обновления 
информации или по 
соответствую щ ему 
регламенту

1 раз в год не 
позднее 1 сентября

Не реже 1 раза в 
квартал

Не реже I раза в 
полугодие

9.Основания для приостановления или отказа от исполнения 
муниципального задания:
Основание для приостановления Пункт, часть, статья, реквизиты нормативного правового

акта
1 2



Ликвидация учреждения

Окончание срока действия 
лицензии
Иные, предусмотренные 
нормативными правовыми 
актами случаи, влекущие за 
собой невозможность оказания 
муниципальной услуги, не 
устранимую в краткосрочное 
время

Пункт 3 статьи 31, пункты 4,5 статьи 36 главы 3 Закона 
Республики Башкортостан «Об образовании» от 04.04.2006 
г., Статья 61 Гражданского кодекса. Постановление 
Администрации муниципального района Стерлибашевский 
район Республики Башкортостан, устав.__________________
Статья 33 Закона Российской Федерации «Об 
образовании».______________________________

10. Требования к квалификации и опыту персонала:

Профессиональная 
подготовка работников 
и требования к стажу 

работы

Периодичность
повьнпения

квалификации
Иные требования

Директор: Высшее профессиональное образование по 
направлениям подготовки "Государственное и муниципальное 
управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж 
работы на педагогических должностях не менее 5 лет или Bbicuiee 
профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование в области государственного и 
муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж 
работы на педагогических или руководящих должностях не менее 
5 лет
Заместитель директора : Высшее профессиональное образование 
по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное 
управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж 
работы на педагогических или руководящих должностях не менее 
5 лет или высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование в области 
государственного и муниципального управления, менеджмента и 
экономики и стаж работы на педагогических или руководящих 
должностях не менее 5 лет..
Тренер-преиодаватель: Высшее профессиональное образование 
или среднее профессиональное образование в области 
физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу 
работы или высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование в области физкультуры и спорта 
без предъявления требовар{ий к стажу работы. Для старнюго 
тренера-преподавателя - высшее профессиональное образование в 
области физкультуры и спорта и стаж работы по специальности не 
менее 2 лет.
1 раз в 3 года

Прохождение медицинского осмотра, инструктажа по технике 
безопасности. К педагогической деятельности не допускаются 
лица, которым она запрещена приговором суда или по 
медицинским показаниям. Наличие должностных инструкций, 
устанавливающих права и обязанности работников.

П . Требования к м атериально-техническому обеспечению  оказываемой 
муниципальной услуги. 

11.L П равовые акты и иные документы, устанавливаю щ ие требования к 
материально-техническому обеспечению  оказываемой муниципальной услуги:



w i t

1. Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29,12.2012 
года
2. Приказ Минобрнауки России от 29.08.2013 года № 1008 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам»______________________________________________________
3. Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 
режима работы образовательных учреждений дополнительного образования детей, 
>тверждённые Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации от 
04.07.2014 года.
4. Лицензия на осуществление образовательной деятельности
5. Правила противопожарного режима в Российской Федерации, утвержденные 
постановлением Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 года № 390

11.2. Требования к наличию  и состоянию  имущества:
Вид имущества Качественные и (или) количественные требования к 

имуществу
1 2

W  t

Согласно перечня 
имущества, находящегося в 
собственности и 
закрепленного за 
учреждением Уставом 
учреждения, а также другого 
имущества, находящегося на 
балансе учреждения

Помещения должны быть обеспечены всеми средствами 
коммунально-бытового обслуживания. По размерам и 
состоянию помещения должны отвечать требованиям 
санитарно-гигиенических норм и правил пожарной 
безопасности, безопасности труда и быть запдищены от 
воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество 
предоставляемых услуг (влажность воздуха, запыленность, 
загазованность, шум, вибрация, и т.д.)

РАЗДЕЛ П. Общие положения для муниципальных услуг и работ 

12. Порядок контроля за исполнением муниципального задания:

Формы контроля Локальный правовой акт Периодичность
контрольных
мероприятий

Структурные
подразделения
администраци

и
осуществляю 
щие контроль

1 2 лJ) 4
Предоставление 
отчетности об 
исполнении 
муниципалыюго 
задания

Постановление 
Администрации 
муниципального района 
Стерлибашевский район 
Республики Башкортостан 
от 02.09.2011 г. № 329 «Об 
утверждении Порядка 
формирования и финансового 
обеспечения выполнения 
муниципального задания на 
оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ)»

1 раз в полугодие Учредитель

Плановые выездные 
проверки

Постановления, приказы Комплексные -  ] раз в 5 
лет;
Тематические -  не чаще 
1 раза в год

Учредитель

Проверка состояния 
имущества, 
используемого в 
деятельности 
учреждения

Выездные проверки Ежегодно Учредитель.
КУС



Внутренний контроль Организация внутреннего Ежемесячно Администрац
над проведением контроля ия ОУ
образовательного
процесса

13. Условия порядок досрочного прекращ ения исполнения

Основание для прекращения Пункт, часть, статья, реквизиты муниципальног'о 
правового акта

1 2
Реорганизация Закон Российской Ф едерации «Об образовании в 

РФ» статья 22 от 29.12.2012
i  Ликвидация1 Закон Российской Федерации «Об образовании в 

РФ» статья 22 от 29.12.2012
А ннулирование лицензии на право ведения 
образовательной деятельности

Закон Российской Ф едерации «Об образовании в 
РФ» статья 22 от 29.12.2012

14. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания:

Полнота и эффективность использования средств бюджета муниципального района 
Стерлибашевский район Республики Башкортостан на выполнение муниципсшьного задания
Количество потребителей муниципальных услуг
Объем муниципальных услуг (выполняемых работ)
Качество оказания муниципальных услуг (выполняемых работ) (количественные 
характеристики качественных показателей оказания муниципальных услуг) в соответствии с 
утвержденными муниципальными стандартами оказания муниципальных услуг и 
муниципальными заданиями
Степень удовлетворенности потребителей услуг их качеством

РАЗДЕЛ III. Объем финансового обеспечения выполнения

Нормативные затраты на 
оказание муниципальных 

услуг, тыс. руб.

Расчетно-нормативные 
затраты на выполнение 

работ, тыс. руб.

Объем финансового 
обеспечения выполнения 

муниципального задания, тыс. 
руб.

1 2 J

7406,096 7406,096

скии район 
тан

Заместитель главы Администрации по 
финансовым вопросам -начальник 
(1) а в л е н и я

H H i iH n a j T b H o r o

Ш

1ач1б$йй№^^^ела экономики 
А дминистрации муниципального 
района Стерлибашевский район 
Республики liaui :ортостан 
И .А. Туктаров

Начальник Отдела образования 
А дм и н и^страции муниципального 

^евский район 
гостан


